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  В 2023 - 2024 учебном году методическое объединение классных руководителей 

продолжило работу по теме: «Профессиональная компетентность и мобильность 

классного руководителя как условие эффективности реализации Программы воспитания 

и развития конкурентоспособной личности» 

 

Цель: Совершенствование форм и методов воспитания учащихся через повышение 

профессиональной компетентности классных руководителей. 

Задачи:  

 Дальнейшее развитие профессиональной компетентности и мобильности 

классных руководителей;  

 Организация информационно-методической и практической помощи классным 

руководителям в воспитательной работе с учащимися.  

 Активное включение классных руководителей в научно-методическую, 

инновационную, опытно-педагогическую деятельность;  

 Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, 

популяризация собственного опыта.  

 

Основные формы работы: совещания, семинары; мастер-классы, презентация опыта 

работы классных руководителей; открытые мероприятия; изучение и обсуждение 

нормативно - правовых документов по воспитательной работе, передового 

педагогического опыта; индивидуальное консультирование. 

 

Консультации для классных руководителей (индивидуальное, групповое) 

1. Классный час в системе работы классного руководителя;  

2. Содержание деятельности классных руководителей; 

3. РДДМ «Движение первых» и рабочая программа воспитания школы;  

4. Реализация Программы «Формирование жизнестойкости подростков»;  

5. Планирование воспитательной работы в классном коллективе;  

6. Работа классного руководителя с детьми, находящимися в трудной жизненной 

ситуации; 

7. Документация классного руководителя; 

8. Формы и методы работы классного руководителя родителями; 

9. Ученическое самоуправление в классе. 

Направления деятельности методического объединения классных 

руководителей 

 Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных 

руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы. 

 Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных 

руководителей в рамках ФГОС. 

 Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического 

опыта. 

 Использование классными руководителями современных воспитательных 

технологий и знаниями современных форм и методов работы. 

Проводимая методическая работа была направлена на реализацию нормативных 

документов Министерства образования и науки РФ, Министерства образования и науки 



Администрации Алтайского края, отдела образования Администрации Тальменского 

района, Программы воспитания, локальных актов школы, регламентирующих 

деятельность классного руководителя. 

В состав ШМО классных руководителей в учебном году входило 6 классных 

руководителей 1-4 классов, 10 классных руководителей 5-9 классов, 2 классных 

руководителя 10 -11классов. 

С 1 сентября 2023 года продолжена работа школьного штаба воспитательной 

работы, в состав которого вошли зам. директора школы по воспитательной работе, 

советник директора, педагог-организатор, куратор первичного отделения «Движения 

первых», социальный педагог, педагог – психолог. И в соответствии с реализацией 

Всероссийского проекта «Навигаторы детства» в план работы Мо классных 

руководителей и воспитательную работу вносились коррективы.  Была продолжена 

работа по реализации управленческой деятельность классного руководителя. В течение 

учебного года проводились оперативные совещания классных руководителей по 

вопросам формирования навыков ЗОЖ, организации питания учащихся в школьной 

столовой, участия классных коллективов в образовательных событиях, проведении Дней 

единых действий в соответствии с планом работы регионального отделения РДДМ и т.д. 

В течение учебного года были проведены: консультации для классных 

руководителей по различным направлениям деятельности; анализ проведения 

инструктажей по ТБ; помощь в подготовке и проведении родительских собраний; 

педагогическое руководство деятельностью ученического самоуправление в классе. 

Мониторинг работы классных руководителей с классным коллективом показал, 

что работа классных коллективов направлена на реализацию Программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, участие в общешкольных и социально - 

значимых делах, участие в реализацию целей и задач РДДМ, проведение Дней единых 

действий. 

Для решения поставленных задачи, было проведено четыре заседания школьного 

методического объединения классных руководителей, педагогический совет по теме: 

«Гражданско-патриотическое воспитание как основа развития и социализации 

учащихся». В подготовке и проведении педагогического совета приняли участие 10 

педагогов, в том числе 9 классных руководителей. Остальные педагоги стали 

участниками педагогического совета.  Итогом реализации инвариативного модуля 

«Работа с родителями» Программы воспитания стало родительское собрание- классный 

час «Вот и стали мы на год взрослее…», прошедшее в каждом классе в период 23-30 мая 

2023 года.  

Активное участие в работе методического объединения классных руководителей 

приняли классные руководители: Харланова Н.А. (3Б класс), Полякова Н.В. (4Б класс), 

Блинова Е.В. (6А класс), Кастюк Ю.А. (11 классы), Мацвей О.Г. (5Б, 9А классы), 

Ковальчук Я.В. (7Б класс), Глущенко О.Н. (8А класс). 

Анализ работы показывает, что план работы МО классных руководителей, в 

основном, выполнен. 

В следующем учебном году предстоит выполнить следующие задачи, стоящие 

перед методическим объединением классных руководителей: 

- продолжить реализацию обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, в части 

Программа воспитания; 

- разработка Программы мониторинга воспитательной работы (личностных результатов 

воспитания);                               

- проведение практикумов, мастер - классов по использованию системно -

деятельностного подхода в организации воспитательной работы в классном коллективе; 

 - продолжить реализацию Программы «Школа ответственного родительства. 

План работы методического объединения на 2023-2024 учебный год выполнен в 

полном объеме.  


